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Determinazione del Dirigente delSettore S2 - SVILUPPO CULTURALE - PROMOZIONE DELLACITTÀEVENTI - PROMOZIONE ECONOMICA
"LaCarpiEstate 2024" - accordo quadro con un solo operatore, ai sensi dell'art. 54 comma 3del d.lgs. 50/2016, dei servizi di movimentazione e pulizia sedie e altri materiali, oltre che didistribuzione di materiali promozionali, a supporto dell'organizzazione di eventi culturali,sportivi e di promozione economica del Settore S2 del Comune di Carpi per il periodo dal09/06/2023 al 31/12/2025, in favore di Il Mantello Cooperativa Sociale ARL. Approvazione delcontratto discendente n. 4. CIG. n. B26FACA380. Impegno di spesa Euro 20.800,00 (22% IVAcompresa).

Richiamata la deliberazione di Giunta comunale n. 41 del 19/03/2024, esecutiva a norma di legge,a oggetto "LaCarpiEstate 2024" - approvazione orientamenti e calendario rassegne. Approvazioneprogramma de LaCarpiEstate Sport 2024: individuazione di iniziative che rientrano nella casistica diesenzione dal canone patrimoniale di occupazione di suolo pubblico (art. 78 comma 1 lett. q) delRegolamento approvato con D.C.C. n. 29/2021 e ss.mm.ii), riconoscimento di sovvenzione e divantaggi economici indiretti in favore dell'Associazione Polisportiva Dilettantistica Nazareno”;
Richiamati:- la l. n. 381 del 08.11.1991 e successive modifiche e integrazioni, a oggetto “Disciplina dellecooperative sociali”;- la legge regionale 17 luglio 2014, n. 12 ad oggetto “Norme per la promozione e lo sviluppo dellacooperazione sociale. Abrogazione della legge regionale 4 febbraio 1994, n. 7 "norme per lapromozione e lo sviluppo della cooperazione sociale, attuazione della legge 8 novembre 1991, n.381 “ ed in particolare l’art. 1, comma 1, ai sensi del quale “La Regione Emilia-Romagna, nell'ambitodelle proprie competenze ai sensi degli articoli 45 e 117, commi terzo e quarto, della Costituzione,e fermi restando i propri atti di programmazione, con la presente legge riconosce e sostiene il ruoloe la funzione pubblica esercitata dalle cooperative sociali che, al fine della gestione dei servizi allapersona e dell'inserimento lavorativo delle persone di cui ai commi 1 e 2 dell'articolo 3, promuovonol'autogestione e la partecipazione dei cittadini, affermandosi come imprese di carattere sociale checostruiscono coesione sociale e beni relazionali, anche in rapporto di sussidiarietà con leamministrazioni pubbliche, con cui collaborano in maniera sinergica per l'erogazione di beni eservizi”;- la deliberazione di Giunta Regionale dell’Emilia Romagna n. 969 del 27 giugno 2016 ad oggetto“Adozione delle linee guida regionali sull’affidamento dei servizi alla cooperazione sociale” ed inparticolare l’allegato, nella parte riguardante la cooperazione sociale e le cooperative sociali di tipoB;- il Codice del Terzo Settore - Decreto legislativo n.117 del 3 luglio 2017 e ss.mm.ii., che stabiliscein particolare:

 all'art. 4, comma 1, che “sono Enti del Terzo Settore … le imprese sociali, incluse lecooperative sociali”;
 all'art. 40, comma 2, che “Le cooperative sociali e i loro consorzi sono disciplinati dalla legge
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8 novembre 1991, n. 381”;- la deliberazione di Giunta Comunale n. 40 del 24.03.2023, esecutiva a norma di legge, ad oggetto“Linee di indirizzo in merito alla procedura di affidamento dei servizi di movimentazione e puliziasedie e altri materiali, oltre che di distribuzione di materiali promozionali a supportodell’organizzazione di eventi culturali, sportivi e di promozione economica del Settore S2 Comunedi Carpi, in favore di cooperative sociali e loro consorzi il cui scopo principale sia l’integrazionesociale e professionale di persone con disabilità o svantaggiate, ai sensi della legge n. 381/1991(cd. Cooperative sociali di tipo B), mediante accordo quadro con un solo operatore, ai sensi dell’art.54 comma 3 del D.lgs. 50/2016, individuato ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a) del D.lgs. n.76/2020 convertito in legge n. 120/2020 (Decreto Semplificazioni) e successive modifiche eintegrazioni.”;
Dato atto che:- con determinazione dirigenziale n. 355 del 30.05.2023 venivano affidati, ai sensi dell’art. 1, comma2, lettera a) della L.120/2020 che ha convertito in legge, con modificazioni, il decreto legge n.76/2020 (decreto semplificazioni) e successive modifiche e integrazioni, in pendenza delle verifichedi rito avviate e in subordine all’esito positivo delle stesse, i servizi di movimentazione e pulizia sediee altri materiali, oltre che di distribuzione di materiali promozionali a supporto dell’organizzazione dieventi culturali, sportivi e di promozione economica del settore S2 del Comune di Carpi per il periodoindicativo dal 09/06/2023 al 31/12/2025, mediante accordo quadro con un solo operatore, ai sensidell’art. 54 comma 3 del d.lgs 50/2016, in esito a RDO con un solo operatore sulla piattaforma diintermediazione digitale della Regione Emilia - Romagna (c.d. Intercent-ER) n. PI152792-23, attivatacon lettera d’invito agli atti del prot. gen.le n. 32103 del 16.05.2023 in favore di Il MantelloCooperativa Sociale ARL, con sede legale in via Peruzzi 22 a Carpi, P.I. n. 02538910361, cheproponeva di effettuare i servizi in oggetto con un ribasso del -5,00%, come da offerta acquisita alprot. gen.le n. 34446 del 25/05/2023, da applicare a seconda dei servizi richiesti sulle tariffe indicateper ciascuno di essi negli atti di gara, riconducibile ad un importo contrattuale dell’accordo quadropari ad euro 105.000,00, oltre iva 22%, per un importo complessivo di euro 128.100,00, per il periododal 9/06/2023 al 31/12/2025, di cui:

 euro 35.000,00 oltre IVA 22%, per un importo complessivo di euro 42.700,00 sull’annualità2023;
 euro 35.000,00 oltre IVA 22%, per un importo complessivo di euro 42.700,00 sull’annualità2024;
 euro 35.000,00 oltre IVA 22%, per un importo complessivo di euro 42.700,00 sull’annualità2025;- in data 09.06.2023 veniva disposta la consegna del servizio nelle vie di urgenza, di cui al verbaleagli atti del prot. n. 37731 del 09/06/2023;- con determinazione dirigenziale n. 425 del 15/06/2023 veniva approvato il contratto discendenten. 1 dell’accordo quadro in oggetto di cui alla conferma d’ordine agli atti del prot. gen. n. 44071 del05/07/2023;- il contratto agli atti del prot. gen.le n. 44034 del 05.07.2023 veniva stipulato sul portale diIntercent-ER;- con determinazione dirigenziale n. 758 del 29/09/2023 veniva approvato il contratto discendenten. 2 dell’accordo quadro in oggetto di cui alla conferma d’ordine agli atti del prot. gen. n. 62754 del02/10/2023;- con determinazione dirigenziale n. 82 del 12/02/2024 veniva approvato il contratto discendente n.3 dell’accordo quadro in oggetto di cui alla conferma d’ordine agli atti del prot. gen. n. 10750 del12/02/2024;



S2 - SVILUPPO CULTURALE - PROMOZIONE DELLA CITTÀEVENTI - PROMOZIONE ECONOMICA

Documento informatico sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 20 e seguenti. D.Lgs. n. 82/2005.

Verificato che nella sopracitata determinazione dirigenziale n. 355/2023 si stabiliva di riservare asuccessivi e separati atti l’assunzione degli impegni di spesa in funzione delle effettive esigenzelegate ai servizi di movimentazione e pulizia sedie e altri materiali, oltre che di distribuzione dimateriali promozionali a supporto dell’organizzazione di eventi culturali, sportivi e di promozioneeconomica del settore S2 del Comune di Carpi;
Considerato che si rende ora necessario procedere ad approvare il quarto contratto discendentedell’accordo quadro in oggetto, per far fronte alle esigenze dei servizi di movimentazione e puliziasedie e altri materiali, oltre che di distribuzione di materiali promozionali per l’organizzazione dieventi culturali previsti in occasione de “LaCarpiEstate2024” per un importo stimato di euro17.049,18 + iva 22% per complessivi euro 20.800,00;
Ritenuto, pertanto, di procedere alla stipula del quarto contratto discendente, secondo le condizionifissate nell’accordo quadro di cui al prot. gen.le n. 44034 del 05/07/2023;
Richiamato l’art. 226 comma 2 del d. lgs. 36/2023 che stabilisce che le disposizioni del codice deicontratti di cui al d. lgs. 50/2016 continuano ad applicarsi per le procedure e i contratti banditi primadel 1 luglio 2023;
Richiamati i seguenti atti di programmazione finanziaria dell’Ente:- la deliberazione di Consiglio Comunale n.84 del 28/12/2023, esecutiva a norma di legge, a oggetto“Approvazione della Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) - DUPSeS 2019/2024 - SeO 2024/2026” e ss.mm.ii.;- la deliberazione del Consiglio Comunale n.85 del 28/12/2023, esecutiva a norma di legge, a oggetto“Approvazione del bilancio di previsione 2024-2026” e ss.mm.ii.;- la deliberazione di Giunta comunale n.279 del 28/12/2023, esecutiva a norma di legge, a oggetto“Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) esercizi 2024 – 2026” e ss.mm.ii.;

Accertato che la spesa stimata di euro 20.800,00 (IVA 22% compresa) trova copertura finanziarianel bilancio di previsione 2024/2026 (annualità 2024) alla voce 1760.00.56 “PRESTAZIONI DISERVIZI Prestazioni diverse ATTIVITA CULTURALI”;
Dato atto:- che il presente affidamento rientra nel programma biennale degli acquisti di forniture e servizi2023/2024 approvato con deliberazione di Consiglio comunale n. 31 del 04/05/2023 e ss.mm.ii. edè identificato dal CUI S00184280360202300002 che presenta la necessaria disponibilità;- che per l’accordo quadro è stato attribuito dall’Autorità Nazionale Anticorruzione il seguente CIGn. 98267033D9 ad oggetto “Servizi di movimentazione e pulizia sedie e altri materiali, oltre che didistribuzione di materiali promozionali a supporto dell'organizzazione di eventi culturali, sportivi e dipromozione economica”;- che è stato attribuito dall’Autorità Nazionale Anticorruzione il seguente CIG n. B26FACA380 adoggetto “accordo quadro servizio movimentazione contratto discendente 4 - Cooperativa Il Mantello”;- che è stata verificata la regolarità contributiva di Il Mantello Cooperativa Sociale ARL medianteDURC online con prot. INPS_41793647 del 11/07/2024 con scadenza 08/11/2024 e sono stateeffettuate le altre verifiche amministrative;
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- che il presente contratto discendente verrà formalizzato mediante corrispondenza commercialetramite lettera di conferma d'ordine ai sensi dell’art. 32, comma 14 del d. lgs. 50/2016;- che le parti contraenti dichiarano di assumersi tutti gli obblighi relativi alla tracciabilità dei pagamentie dei flussi finanziari connessi, così come stabilito all'art. 3 della l. 13.08.2010 n. 136 e la mancataottemperanza alle norme suddette sarà causa di rivalsa in danno;- che il programma dei pagamenti conseguenti all'assunzione degli impegni di spesa del presenteprovvedimento è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole di finanza pubblica,ai sensi dell'art. 183, comma 8, del d. lgs. n. 267/2000, così modificato dall’art. 74 del d. lgs. n.118/2011, introdotto dal d. lgs. n. 126/2014;- che, in base a quanto previsto dal d. lgs. n. 192/2012, la decorrenza dei termini di pagamento dellefatture è subordinata agli adempimenti e alle verifiche concernenti l’idoneità soggettiva delcontraente a riscuotere somme da parte della P.A., come prescritte dalla normativa vigente, e allasussistenza in generale dei presupposti condizionanti l’esigibilità del pagamento, ivi compresol’assolvimento degli obblighi in materia di tracciabilità;
Vista la seguente normativa:- d. lgs. n. 267/2000 a oggetto “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, conparticolare attenzione all’art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza”, all’art. 183 “Impegno dispesa” e art. 192 “determina a contrattare”;- d. lgs. n. 118/2011 a oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e deglischemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 dellalegge 5 maggio 2009, n. 42”;- DPR 207/2010 a oggetto Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto legislativo 12 aprile2006, n. 163, recante «Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazionedelle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE», per le parti ancora vigenti;- l. n. 136/2010 a oggetto "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materiadi normativa antimafia", così come modificata dal D.L. n. 187/2010 ad oggetto: "Misure urgenti inmateria di sicurezza", con particolare riferimento all’art. 3 "Tracciabilità dei flussi finanziari" e art. 6"Sanzioni";- l. n. 217/2010 a oggetto “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 12 novembre2010, n. 187 Misure urgenti in materia di sicurezza”;- d. lgs. n. 33/2013 a oggetto “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”, in particolareriferimento all’art. 23 “Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi” e all’art.37 “Obblighi di pubblicazione concernenti i contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;- l. n. 190/2014 a oggetto “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale delloStato (Legge di stabilità 2015)” art. 1 relativo alla scissione dei pagamenti (split payment) conversamento della quota IVA secondo le modalità ivi previste;- d. l. n. 66/2014 a oggetto “Misure urgenti per la competitività e la giustizia sociale” che, all’art. 25,prevede l’estensione della fatturazione elettronica verso tutta la P.A.;- l. n. 208/2015 (legge di stabilità 2016) “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale epluriennale dello stato (Legge di stabilità 2016) art. 1 comma 502;- d. lgs. n. 97/2016 a oggetto “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia diprevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n.190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015,n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;- D. lgs. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici”;- D. lgs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2006_0163.htm
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2006_0163.htm
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2012_0190.htm
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2015_0124.htm#07
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2013_0033.htm
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2012_0190.htm
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2015_0124.htm#07
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2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;
Visti, in particolare, l’art. 16 del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. e l’art. 6-bis della Legge n.241/1990,introdotti dalla Legge n. 190/2012, relativi all’obbligo di astensione dall’incarico da parte delResponsabile del Procedimento, del Direttore dell’Esecuzione e del Direttore Operativo, in caso diconflitto di interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale;
Richiamati, infine:- Regolamento comunale di contabilità approvato con deliberazione di Consiglio comunale n. 165del 14.12.2017 in vigore dal 9 gennaio 2018, modificato con deliberazione di Consiglio comunale n.14 del 21.02.2019;- Regolamento dei contratti approvato con deliberazione di Consiglio comunale n. 148 del22.12.2015, art. 59 forma del contratto e ss.mm.ii.;
Tutto ciò premesso,

DETERMINAper i motivi in premessa esposti e che qui si intendono integralmente riportati:
1) di approvare, per le motivazioni espresse in premessa, il quarto contratto discendentedell’accordo quadro in oggetto, in favore di Il Mantello Cooperativa Sociale ARL, con sede legale invia Peruzzi 22 a Carpi, codice fiscale e partita IVA n. 02538910361 per far fronte alle esigenze deiservizi di movimentazione e pulizia sedie e altri materiali, oltre che di distribuzione di materialipromozionali per l’organizzazione di eventi culturali previsti in occasione de “LaCarpiEstate2024”,per un importo a oggi stimato in euro 17.049,18 + iva 22% per complessivi euro 20.800,00;
2) di impegnare la spesa complessiva di euro 20.800,00 nel bilancio di previsione 2024/2026(annualità 2024) alla voce 1760.00.56 “PRESTAZIONI DI SERVIZI Prestazioni diverse ATTIVITACULTURALI”;
3) di dare inoltre atto:- che la durata dell’accordo quadro è fissata al 31.12.2025 e, in ogni caso, al raggiungimentodell’importo massimo stimato;- che i servizi in oggetto saranno erogati nel corso del 2024; ne consegue che l’esigibilità della spesa,in base a quanto disposto dall’art. 183 TUEL, è prevista nell’annualità 2024;- che il presente affidamento rientra nel programma biennale degli acquisti di forniture e servizi2023/2024 approvato con deliberazione di Consiglio comunale n. 31 del 4.05.2023 e ss.mm.ii. ed èidentificato dal CUI S00184280360202300002 che presenta la necessaria disponibilità;- che per l’accordo quadro è stato attribuito dall’Autorità Nazionale Anticorruzione il seguente CIGn. 98267033D9 ad oggetto “Servizi di movimentazione e pulizia sedie e altri materiali, oltre che didistribuzione di materiali promozionali a supporto dell'organizzazione di eventi culturali, sportivi e dipromozione economica”;- che è stato attribuito dall’Autorità Nazionale Anticorruzione il seguente CIG n. B26FACA380 adoggetto “accordo quadro servizio movimentazione contratto discendente 4 - Cooperativa Il Mantello”;- che è stata verificata la regolarità contributiva di Il Mantello Cooperativa Sociale ARL medianteDURC online con prot. INPS_41793647 del 11/07/2024 con scadenza 08/11/2024 e sono stateeffettuate le altre verifiche amministrative- che il presente contratto discendente verrà formalizzato mediante corrispondenza commerciale
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tramite lettera di conferma d'ordine ai sensi dell’art. 32, comma 14 del d. lgs. 50/2016;- che l’assegnazione di cui al presente atto sarà sottoposta alla normativa della legge n. 136 del13/08/2010, artt. 3 e 6 e successive modifiche e integrazioni e che lo scrivente ufficio è responsabilesia delle informazioni ai fornitori relativamente ai conti correnti dedicati che all’assunzione dei codiciidentificativi di gara e si impegna a riportarlo sui documenti di spesa in fase di liquidazione;- che si ottempera a quanto disposto dall’art. 25 del d.l. n. 66/2014 relativamente all’obbligo dellafatturazione elettronica;- che il pagamento avverrà sulla base delle disposizioni contenute nella Circolare del Settore FinanzaBilancio e Controllo di Gestione, prot. n. 24496 del 30/04/2013, ad oggetto: “Tempi di pagamentodei fornitori, DURC e procedure di liquidazione”, a 30 giorni dalla data di accettazione della fattura(accettazione intesa come verifica della idoneità e conformità della fattura o attestazione di regolareesecuzione), emanata a seguito della pubblicazione del d. lgs. n. 192/2012;- che, conseguentemente, le fatture potranno essere accettate dall'Amministrazione solo adavvenuto perfezionamento delle procedure di verifica della conformità ovvero di approvazione dellaregolare esecuzione, ai sensi delle disposizioni ancora vigenti contenute nel DPR n. 207/2010;- che si ottempera a quanto disposto dall’art. 1 della l. n. 190/2014 “Disposizioni per la formazionedel bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilità 2015)”, in termini di scissione deipagamenti (split payment), con versamento della quota IVA secondo le modalità ivi previste;- che si assolve agli obblighi di pubblicazione previsti:
 dall’art. 23 del D.Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs n. 97/2016, mediante lapubblicazione dei dati in formato tabellare sul sito internet dell’Ente, in “AmministrazioneTrasparente”, sezione “Provvedimenti”;
 dall’art. 28 del D.Lgs. n. 36/2023, dall’art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 nonché dalla deliberaANAC n. 264 del 20.06.2023 come modificata e integrata con delibera n. 601 del 19.12.2023,mediante la pubblicazione sul sito internet dell’Ente, in “Amministrazione Trasparente”,sezione “Bandi di gara e contratti” e presso la Banca dati nazionale dei contratti pubbliciistituita presso ANAC.- che il Responsabile del procedimento è individuato nella persona della dott.ssa MargheritaMalagoli, responsabile del Servizio Eventi – Promozione Economica del settore S2 del Comune diCarpi, mentre il direttore dell’esecuzione

Il DirigenteLENZERINI GIOVANNI



OGGETTO: "LaCarpiEstate 2024" - accordo quadro con un solo operatore, ai sensidell'art. 54 comma 3 del d.lgs. 50/2016, dei servizi di movimentazione epulizia sedie e altri materiali, oltre che di distribuzione di materialipromozionali, a supporto dell'organizzazione di eventi culturali, sportivi e dipromozione economica del Settore S2 del Comune di Carpi per il periodo dal09/06/2023 al 31/12/2025, in favore di Il Mantello Cooperativa Sociale ARL.Approvazione del contratto discendente n. 4. CIG. n. B26FACA380. Impegnodi spesa Euro 20.800,00 (22% IVA compresa).

Euro PianoFinanziario Capitolo Esercizio CIG Impegno N.
20.800,00 1.03.02.99.999 17600056 2024 B26FACA380 01394

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi degli articoli 153, comma 5, 147-bis, comma 1, e 183, comma 7, del decreto legislativo 18agosto 2000, n. 267, si appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria:FAVOREVOLE.

26/07/2024
Il Responsabile del Settore FinanziarioCASTELLI ANTONIO
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